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鲁汇发字〔2024〕19 号

关于组织参加哈工大硕博班的通知

各有关单位：

山东省设备管理协会与山东省汇智制造业人才发展中心现

组织企业参加哈尔滨工业大学卓越工程师学院的工程类硕博班，

通知如下：

一、参加范围

已取得相关学历并符合相关工作经验的企业员工（详见附件

1）。

二、报名时间

有意向的企业可组织人员填写《人才培育报名表》，并于

2024 年 11 月 12 日前发至中心秘书处邮箱：sdhzrc@126.com。

联系人及联系方式： 闫涵 0531-88825769

附件：1.卓越工程师学院工程类硕博班简介

2.人才培育报名表

山东省设备管理协会 山东省汇智制造业人才发展中心

2024 年 11 月 5 日

mailto:sdhzrc@126.com
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附件 1：

卓越工程师学院工程类硕博班简介

哈尔滨工业大学卓越工程师学院成立于 2021 年 9 月，立足新时代下

工程人才培养需要，围绕国家所需、行业所需、企业所需，开创高水平校

企合作及产教融合人才培养供给平台。目前，卓越工程师学院面向企业推

出全日制工程类硕博士班、非全日制同等学力硕士班、非全日制同等学力

博士班等招生项目，实现研究生学术水平和工程技术能力的整合，为国家

重点建设领域及行业输送德才兼备的高层次专业人才，培养“钻研真问题、

塑造真规格，锤炼真功夫”的卓越工程师。

（一）全日制工程类硕博士专项班

招生要求:全日制专业学位研究生 人数要求：20人开班

培养模式:联合培养

（1）联合培养硕博士研究生第一学年，根据学科分别在航天学院、

电子与信息工程学院、机电工程学院、材料科学与工程学院、能源科学与

工程学院、电气工程及自动化学院、仪器科学与工程学院、数学学院、物

理学院、土木工程学院、环境学院、建筑与设计学院、交通科学与工程学

院、计算学部、化工与化学学院、生命科学和医学学部等完成培养方案规

定的课程学分，第二学年起赴专项班对应企业进行实习和实践，直至完成

毕业答辩。

（2）依托企业提供的科研平台与课题开展实习实践、学位论文研究

和撰写等工作。

（3）实行双导师制，企业导师负责学生在课题研究和实习实践阶段

的具体内容，校内导师给予理论指导。
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（4）研究生须与校内导师和企业导师共同协商确定论文选题，制定

专业实践计划，保持定期联系。

相关费用:企业支付学校培养费(硕士生均 5 万/年，博士生均 8 万/

年)，承担专项班研究生的联培津贴(硕士生均约 4.04 万/年，博士生均 7

万/年)，为专项班研究生提供食宿条件等。

项目特点:可以为企业输送优秀人才，企业方既等到了技术服务，又

增大了学生留企概率。就业模式为非定向就业，但是鼓励学生提前同企业

签署定向就业协议，企业可以在校企联培过程中考察学生整体水平。

（二）非全日制同等学力硕士班

招生要求:非全日制学术学位研究生 人数要求：20人开班

申报要求:申请人必须已获得学士学位，并满足工作满三年或在申请

硕士学位时工作满三年:申请人在申请学位的专业或相近专业做出成绩，

具有坚实的专业理论及知识基础，并具有较好的外语水平。

培养模式:校企联合招生，达到成班规模后由校方派导师至企业或指

定地点进行授课。

相关费用:学费(2024 年为哈尔滨班 8万/生，非哈尔滨班 10万/生，

具体须以学校公示情况为准)

毕业要求:完成校内课程考试;完成国家组织的水平考试;发表学术论

文;完成学位论文。

证书相关:可获学位证(同全日制证书一致)，无毕业证。

（三）非全日制同等学力博士班

招生要求:非全日制学术学位研究生 人数要求：接受个人申报
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申报要求:申报人需已获得硕士学位满四年或在申请博士学位时满五

年，且已获省部级奖励或预计能在申请学位时获得省部级及以上奖励，完

成开题报告且博士论文已相对成熟。

培养模式:申报人需和学校各学科全日制博士一同上课。

相关费用:目前学费 3 万/年(需以学校当年公示情况为准)

毕业要求:各学科博士毕业条件基础上，需额外获得省部级以上奖励。

证书相关:可获学位证(同全日制证书一致)，无毕业证

申报专业:哈尔滨工业大学博士学位授权一级学科点名单

https://hitgs.hit.edu.cn/2012/0323/c17503a318040/page.htm

注:带“▲”的为博士学位授权一级学科点
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附件 2:

人才培育报名表

企业名称

详细地址 所属行业

联系人

姓名 职务 手机

企业内部人

员提升需求

全日制工程类硕博

士专项班

期望提升的专

业领域

需求人数

非全日制同等学力

硕士班

期望提升的专

业领域

需求人数

非全日制同等学力

博士班

期望提升的专

业领域

需求人数


